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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE C.T. BELLINI - NOVARA
Via Vallauri, 4 - 28100 Novara
Codice Fiscale: 94062750032 - Codice Meccanografico: NOIC82300L
Tel. 0321 692625 - Sito web: www.istitutocomprensivobellini.edu.it
E-mail: noic82300l@istruzione.it  - PEC: noic82300l@pec.istruzione.it


ALLEGATO 1 
                                                                                                                              Al Dirigente Scolastico dell’I.C. Bellini di Novara 
Domanda di partecipazione alla procedura di selezione DI ESPERTI delle Azioni previste per la realizzazione di interventi per la riduzione dei divari degli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica 
TIPOLOGIA INTERVENTO: Percorsi di mentoring e orientamento
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA-MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università INVESTIMENTO 1.4: INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI NELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO E SECONDO GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA (D.M. 2 FEBBRAIO 2024 N. 19) 
M4C1I1.4-2024-1322-P-48309CUP J14D21000710006
Progetto: IC Bellini. Bellini: fuoriclasse!



Il/la sottoscritto/a_______________________________________________________________________________
nato/a________________________________________ prov.______________________il ___/____/____________
codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| residente a _________________________prov. __________ via____________________________________________________
recapito tel./cell. ____________________________________ ____________________________________________
indirizzo E-Mail __________________________________________________________________________________ 
DICHIARA
Di voler partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico DI ESPERTO delle Azioni previste per la realizzazione di interventi per la riduzione dei divari degli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA-MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università INVESTIMENTO 1.4: INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI NELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO E SECONDO GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA (D.M. 2 FEBBRAIO 2024 N. 19) 
M4C1I1.4-2024-1322-P-48309CUP J14D21000710006
Progetto: IC Bellini. Bellini: fuoriclasse!

Incarico per il quale si propone la candidatura:
TIPOLOGIA INTERVENTO: Percorsi di mentoring e orientamento di durata 19 H ripetibili
In qualità di ESPERTO (disponibili n. 70 percorsi a.s. 2024/2025 o comunque fino a scadenza attività); 
Sarà facoltà dell’amministrazione distribuire ed assegnare le attività ai candidati in considerazione delle organizzazioni da prevedersi e compatibilmente con l’impegno e gli incarichi svolti in forza dei rapporti di lavoro eventualmente vigenti. 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità e ai sensi del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, quanto segue: 
· di aver preso visione delle condizioni previste dalla selezione 
· di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti: 

__________________________________________________________________ 
· di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: 

__________________________________________________________________ 
· di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 
· di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

Data___________________                   Firma_____________________________________________ 





Si allega alla presente 
· Curriculum vitae in formato europeo firmato; 
· Copia fronte/retro documento di riconoscimento in corso di validità 


ALLEGATO 2 				
Al Dirigente Scolastico dell’I.C. “Bellini” di Novara 

MODULO DI VALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI per la partecipazione alla selezione DI ESPERTI delle Azioni previste per la realizzazione di interventi per la riduzione dei divari degli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica 

TIPOLOGIA INTERVENTO: Percorsi di mentoring e orientamento 

[bookmark: _Hlk190783932]PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA-MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università INVESTIMENTO 1.4: INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI NELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO E SECONDO GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA (D.M. 2 FEBBRAIO 2024 N. 19) 
M4C1I1.4-2024-1322-P-48309CUP J14D21000710006
Progetto: IC Bellini. Bellini: fuoriclasse!
CUP J14D21000710006



Il/la sottoscritto/a ___________________________________________________________________ 
(Cognome) (Nome) 
Nato a _________________(       ) ___________________________________il _________________
(luogo)			 (prov) 
Residente a_________________________ ( ) in Via n.______________________________________
     (luogo)			 (prov)				 (indirizzo) 
C. F. ______________________________________________cell.____________________________

Indirizzo di posta elettronica
__________________________________________________________________________________

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità, e consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, il sottoscritto decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata, 
DICHIARA
di aver conseguito i seguenti titoli e esperienze professionali

1) Diploma di Istituto Superiore coerente con le attività inerenti gli ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura (max 1 titolo) 

_____________________________ presso _________________________ data ________ voto_________
2) Laurea/ee
_____________________________ presso _________________________ data ________ voto_________ 
_____________________________ presso _________________________ data ________ voto_________ 
_____________________________ presso _________________________ data ________ voto_________ 

3) La/e Laurea/e di cui al punto sopra è/sono pertinente/i e coerente/i con l'area di riferimento delle azioni: 
		
SI’ 							NO 

4) Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o Dottorati di ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con l'area di riferimento 

_______________________________presso ___________________________in data ________ 
_______________________________presso ___________________________in data ________ 

5) Esperienze documentate in progetti/attività in ambito educativo/formativo, anche nell’area della formazione professionale: 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

6) Esperienze documentate in progetti/attività in ambito educativo/formativo, svolte in ambito scolastico di durata pari ad almeno un quadrimestre o in collaborazione/rete con realtà scolastiche, stessa durata minima: 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
7) Relativamente al punto soprastante, se finalizzate all’ambito dell’orientamento e del contrasto alla dispersione ed al disagio giovanile: 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

8) Relativamente al servizio prestato presso Scuole di cui al precedente punto, ulteriori punti se svolto presso l’I.C. “I. Bellini” negli ultimi 3 anni scolastici, (2021/22-2022/23-2023/24) (indicare accanto all’anno scolastico, l’ordine di servizio prestato – es. AA, EE, MM) 

2021/22______________________________ 
2022/23______________________________ 
2023/24______________________________ 

E dichiara di aver diritto al riconoscimento del punteggio come da seguente tabella compilata a cura del sottoscritto richiedente:

	TITOLI CULTURALI
	Max 20 pt.
	A CURA DEL CANDIDATO



	Diploma di Istituto Superiore coerente con le attività inerenti gli ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura 
specificare:………………………………………………………………………..............................................
punti 4 
	Max Pt. 4 
	

	Laurea triennale 
punti 4 
Laurea magistrale 
punti 8 ( compresa la laurea triennale) 
quinquennale/vecchioordinamento
punti 8 
	Max Pt. 8 
	

	Se la Laurea di cui al punto sopra è pertinente e coerente con l'area di riferimento delle azioni, ulteriori 
punti 2 
	Pt. 2 
	

	Altra laureapertinente
	Pt. 2 
	

	Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata almeno annuale o Dottorati di ricerca specifici o Corsi altamente professionalizzanti coerenti con l'area di riferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 4) 
	Max Pt. 4 
	

	TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI
	Max 36 pt. 
	A CURA DEL CANDIDATO
	

	Esperienze documentate in progetti/attività in ambito educativo/formativo, anche nell’area della formazione professionale 
(punti 2 per ogni singola esperienza, fino a un max di punti 10) 
	Max pt. 10 
	

	Esperienze documentate in progetti/attività in ambito educativo/formativo, svolte in ambito scolastico di durata pari ad almeno un quadrimestre o in collaborazione/rete con realtà scolastiche, stessa durata minima 
(punti 2 per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 10) 
	Max pt. 10 
	

	Relativamente al punto soprastante, se finalizzate all’ambito dell’orientamento e del contrasto alla dispersione ed al disagio giovanile 
(punti 2 per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 10) 
	Max pt. 10 
	

	Relativamente al servizio prestato presso Scuole di cui al precedente punto, ulteriori punti se svolto presso l’I.C. “I. Calvino” negli ultimi 3 anni scolastici, (2021/22-2022/23-2023/24) 
(punti 2 per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 6) 
	Max pt. 6 
	



Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato. 

Data____________________________

 											Firma
							_________________________________________





ALLEGATO 3 

Dichiarazione ai sensi del Regolamento U.E. 2016/679

Selezione DI ESPERTI delle Azioni previste per la realizzazione di interventi per la riduzione dei divari degli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica.

TIPOLOGIA INTERVENTO: Percorsi di mentoring e orientamento

[bookmark: _Hlk190783992]PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA-MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università INVESTIMENTO 1.4: INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI NELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO E SECONDO GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA (D.M. 2 FEBBRAIO 2024 N. 19) 
M4C1I1.4-2024-1322-P-48309CUP J14D21000710006
Progetto: IC Bellini. Bellini: fuoriclasse!
CUP J14D21000710006

La informiamo che: 
➢ il trattamento sarà effettuato con supporto cartaceo e informatico; 
➢ il conferimento dei dati è obbligatorio per dar conto alla procedura di Suo interesse; 
➢ Il titolare del trattamento è l’“Istituto Comprensivo Bellini” – Via Vallauri 4 – Novara - e mail noic82300l@istruzione.it PEC noic818005@pec.istruzione.it, legalmente rappresentato dal Dirigente Scolastico Dott. Luigi Nunziata 



Il sottoscritto ____________________________________________________________________________________

dichiara

di aver ricevuto l'informativa ai sensi del Regolamento U.E. 2016/679 e ss.mm.

DATA ___________________________________



FIRMA__________________________________________




ALLEGATO 4

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA-MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università INVESTIMENTO 1.4: INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI NELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO E SECONDO GRADO E ALLA LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA (D.M. 2 FEBBRAIO 2024 N. 19) 
M4C1I1.4-2024-1322-P-48309CUP J14D21000710006
Progetto: IC Bellini. Bellini: fuoriclasse!
CUP J14D21000710006


Il/La sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a _______________ il_________________ residente a_____________________Provincia di ______Via/Piazza __________________________ n. _________ 
Codice Fiscale _________________________________________________________________________________, 

in relazione all’incarico di ESPERTO PER AZIONI E INTERVENTI ATTI A RIDURRE IL FENOMENO DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA E DELL’ABBANDONO, FAVORENDO L’INCLUSIONE E IL SUCCESSO FORMATIVO DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI PIÙ FRAGILI (D.M. 19/2024) 
nell’ambito del progetto: Bellini: fuoriclasse! di cui 1.4: INTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI NELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO E SECONDO GRADO (D.M. 2 FEBBRAIO 2024 N. 19) - M4C1I1.4-2024-1322-P-48309  CUP J14D21000710006
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

DICHIARA

· di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
· di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 
· che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 
· di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 
· di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 
· di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 
· di essere stata informata, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso. 

Novara,lì
							IL DICHIARANTE ___________________________ 





Allegato: copia firmata del documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità.
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