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E-mail: noic82300l@istruzione.it
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All’Albo

Oggetto: Determina avvio procedura di selezione personale interno per il coordinamento nell’ambito del
progetto FAMI IMPACT

11 Dirigente Scolastico

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.;
Visto il D.I. 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche”;
Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
Visto ’avviso pubblico multi-azione per la presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo Asilo, Migrazione
e Integrazione 2014-2020 OS2 Integrazione/Migrazione legale — ON2 Integrazione - Piani di intervento regionali per
I’integrazione dei cittadini di paesi terzi — Autoritd Delegata — IMPACT “InterAzioni in Piemonte 2” Azione 01
“Qualificazione del sistema scolastico in contesti multiculturali anche attraverso azioni di contrasto alla dispersione
scolastica”;
Visto il decreto n. 29 dell’1.3.2018 con il quale 1’Autorita Delegata ha adottato 1’Avviso pubblico multi-azione n.
1/2018 I.M.P.A.C.T. — Integrazione dei Migranti con Politiche ¢ Azioni Coprogettate sul Territorio, per la presentazione
di progetti da finanziare a valere sul Fondo Asilo Migrazione e Integrazione 2014-2020-0S2 Integrazione/Migrazione
Legale — ON2 Integrazione-Consolidamento dei Piani di intervento regionali per I’integrazione dei cittadini di paesi
terzi;
Vista la nota della Regione Piemonte del 6.6.2018 con la quale viene assegnato a questa Istituzione Scolastica il budget
per la realizzazione del progetto;
Preso atto che il progetto candidato dalla Regione Piemonte ¢ stato approvato dal Ministero in data 5.7.2018 con
decreto prot.n. 85;
Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 69 del 25.01.2019 con la quale ¢ stato approvato il PTOF (19/22);
Viste le successive modifiche annuali al PTOF;
Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. n. 4 del 10.12.2019 di approvazione del Programma Annuale esercizio
finanziario 2020 nel quale ¢ inserito il progetto autorizzato e finanziato;
Rilevata la necessita di impiegare tra il personale interno una figura per il coordinamento del progetto che svolgera le
attivita:

e  Predisposizione dei registri;

e Inserimento dati sulla piattaforma IRES;

e Referente delle attivita.

determina

® [’avvio della procedura per I’individuazione tra il personale interno per ricoprire il ruolo di coordinatore;

e di espletare la procedura comparativa per la selezione del personale interno in servizio presso 1’Istituto
attraverso avviso pubblicato all’albo e nel sito internet. In caso di esito integralmente o parzialmente negativo
della selezione interna, si procedera alla selezione ad evidenza pubblica di personale esterno;

e diaverassunto I’impegno di spesa imputato al Progetto P02 del programma annuale 2020;

e Il compenso orario ¢ stabilito in € 24,55 omnicomprensivi di ritenute a carico dipendente e stato.

Dirigente Scolastico
Dott. Nicola Fonzo




