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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “BELLINI” - NOVARA
Via Vallauri, 4 - 28100 Novara - tel. 0321 692625 fax 0321 697882
E-mail: noic82300I@istruzione.it — Sito: www.icbellininovara.it
codice fiscale: 94062750032

Prot.n. 1946-A4/11 Novara, 4.3.2019
Atti

Oggetto: Determina avvio procedura di selezione personale interno nell’ambito del progetto FAMI
IMPACT

I1 Dirigente Scolastico

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.;
Visto il D.I. 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;
Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
Visto ’avviso pubblico multi-azione per la presentazione di progetti da finanziare a valere sul
Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020 OS2 Integrazione/Migrazione legale — ON2
Integrazione - Piani di intervento regionali per 1’integrazione dei cittadini di paesi terzi — Autorita
Delegata — IMPACT “InterAzioni in Piemonte 2” Azione 01 “Qualificazione del sistema scolastico
in contesti multiculturali anche attraverso azioni di contrasto alla dispersione scolastica”;
Visto il decreto n. 29 dell’1.3.2018 con il quale 1’Autorita Delegata ha adottato I’ Avviso pubblico
multi-azione n. 1/2018 [LM.P.A.C.T. — Integrazione dei Migranti con Politiche e Azioni
Coprogettate sul Territorio, per la presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo Asilo
Migrazione e Integrazione 2014-2020-0S2 Integrazione/Migrazione Legale — ON2 Integrazione-
Consolidamento dei Piani di intervento regionali per I’integrazione dei cittadini di paesi terzi;
Vista la nota della Regione Piemonte del 6.6.2018 con la quale viene assegnato a questa Istituzione
Scolastica il budget per la realizzazione del progetto;
Preso atto che il progetto candidato dalla Regione Piemonte ¢ stato approvato dal Ministero in data
5.7.2018 con decreto prot.n. 85;
Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 77 del 14.1.2016 con la quale ¢ stato approvato il
PTOF;
Viste le successive modifiche annuali al PTOF;
Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 73 del 27..2.2019 di approvazione del Programma
Annuale esercizio finanziario 2019 nel quale ¢ inserito il progetto autorizzato e finanziato;
Rilevata la necessita di impiegare tra il personale interno figure per lo svolgimento delle seguenti
attivita:

e Laboratori per imparare a comunicare e per il rinforzo delle competenze linguistiche in

Italiano rivolti agli /alle allievi/e stranieri della scuola primaria



e laboratori di musica d'insieme ai quali parteciperanno allievi/e stranieri o con back ground
migratorio della scuola secondaria di primo grado

determina
I’avvio della procedura per 1’individuazione del personale interno per le attivita sopra citate;
di espletare la procedura comparativa per la selezione del personale interno in servizio presso
I’Istituto attraverso avviso pubblicato all’albo e nel sito internet. In caso di esito integralmente o
parzialmente negativo della selezione interna, si procedera alla selezione ad evidenza pubblica di
personale esterno;

di aver assunto I’impegno di spesa imputato al Progetto P05 del programma annuale 2019.

Il compenso orario ¢ stabilito in € 46,45 omnicomprensivi di ritenute a carico dipendente e stato.

11 Dirigente Scolastico
Dott. Francesco Pasciuti

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2 D.lgs. 39/93



